
第７回人事セミナー＆情報交換会              ９月２日（水）開催 

経営幹部はもちろん、社員一人一人がワクワク仕事を行いながら目標達成できる、独特の緻密な仕組み

づくり（自創経営）の極意を、現場で30余年の体験を経て独立したコンサルタントがお伝えします。 

目からウロコの仕組みづくりをぜひ体験下さい。 

■主催及びお問い合わせ先：クリエイトマネジメント協会 

大阪市北区天神橋２-５-２１ 松原ビル２F  

TEL：0120-155-880･06-6356-0009 ／FAX：06-6356-0144 

E-mail：info@cmajapan.co.jp   http://www.cmajapan.co.jp 

■日  時 ：平成 27 年 9 月 2 日（水）13：30～16：30   受付は 13：00 より 

■参 加 料 ：２０００円 

■対 象 ：●自らの想いが社員に伝わりにくいとお悩みの経営者の方 

●中堅幹部社員が育っていないとお悩みの経営者の方 

●組織改革をご検討の企業の経営者の方 

●今後新しい人事制度の導入をご検討の企業の経営者の方 

■講  師 ：クリエイトマネジメント協会 常任経営コンサルタント 上野 徹 

１９５３年山口県山陽小野田市出身。関西学院大学卒。 

「自創経営」の創始者であり、西尾レントオール株式会社で 

常務取締役を務めた東川鷹年氏に師事。東川氏が構築した画期

的な人材育成システム（自創経営）を間近で体験し、その教え

を基本にした上野氏独自の楽しく目標を達成する仕組みづく

りに取り組んでいる。 

 

■会  場 ：「エートス・ステーション」大阪市北区西天満 3 丁目 14 番 16 号 
西天満パークビル 3号館 7階 

社員がワクワクして仕事をする仕組みづくり 
 



セミナー内容 

どうせやるなら(仕事)愉しくやろう！ 

同じ生きるなら(人生)ハッピーに生きよう！ 

①「人こそすべて。企業は人なり。人は心なり。心こそ大切なり。」 

社員一人一人が自主的に創造性を高め、ワクワク仕事をする。それによって企業は成長をし続け、強くな

る。その為には、部門経営者(私の担当する仕事は私が経営者である)の育成が急務。 

②「時間」×「脳力」の活用で、人材が人財に育つ。 

老若男女が平等に持っているものに「時間」と「脳力」がある。「時間」は一日を２４時間ではなく、１

４４０分と考える。「脳力」とは誰でも１４０億個の脳細胞を持っており、偉大な脳力の根本素質を備え

ている。それを活用して、良い習慣(回路)づくりを実行する。 

③自分の将来を創るのは自分だ。 

将来、より良い状態に創り上げるのも自分。「自創」の意図もここにある。「夢(理想)は大きく遠大に、目

的(目標)は明確に、実践(行動)は着実に足元から」の強い思いを持って、「何歳までにこんな人になり、ま

たはモノを手に入れて、こんなふうに楽しもう」という具体的な夢を描きながら、みんながワクワクして

働ける会社に。 

④具体的なツール 

a.「チャレンジシート」(当期の経営計画をもとに年間の計画をビジョンする) 

b.「先行計画管理表」(３ヶ月先を読むツール) 

c.「ランクアップノート」(年間計画を月間・週間計画にブレイクダウン) 

 

 

 

クリエイトマネジメント協会 行 FAX：06-6356-0144  

社員がワクワクして仕事をする仕組みづくりセミナー 申込書 
 

※当日、ご都合が悪い場合は別日程での個別相談、資料送付も承ります。お気軽にお申し付け下さいませ。 
※申込書における個人情報の収集は、第三者への提供・開示を含め、他の目的で利用することは一切ありません。 

 

□参加する      □参加しない（□当日の資料送付希望 □説明に来て欲しい） 

貴社名  ＴＥＬ  

ご住所  ＦＡＸ  

E-mailアドレス  

 参加者氏名 フリガナ 部署名・お役職 

１．    

２．    


